
 
 

 
 

Governo do Estado do Rio de Janeiro  
Secretaria de Estado de Ciência e Tecnologia 

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro 
 

ANEXO 1.5. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 
 

 DADOS PROCESSO/ LICITAÇÃO 
 1 Nº do Processo SEI-RJ: 
  

2 
Portal de Compras Governo do Estado do Rio de Janeiro – Sistema SIGA 

Nº da Licitação no Portal: Lote: 
 3 Data/hora da abertura do Certame: 

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO) 

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano): 

B Município/UF: 

C Nº Acordo ou Convenção Coletiva (caso haja): 

D Sindicato patronal: 

E CNPJ do sindicato patronal: 

F CNAE (Classificação Nacional das Atividades Econômicas) da licitante: 

G Nº de meses de execução contratual: 

H Código CBO: 

I Unidade de medida do serviço: Funcionário / mês 
J Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida do serviço): 

 DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS REFERENTES À MÃO-DE-OBRA 
 1 Tipo de Serviço: 
 2 Salário Normativo da Categoria Profissional: 
 3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual): 
 4 Data base da categoria (dia/mês/ano): 
 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
 

1 Composição da Remuneração % VALOR (R$) 
 A Salário-Base   
 B Adicional Periculosidade (art. 193 da CLT; e a NR16) = 30% do salário   
 

C 
Adicional Insalubridade (art. 189 e 197 da CLT; e a NR 15) = 10% ou 20% ou 
40% do salário 

  

 
D 

Adicional Noturno (CF, art. 7; e CLT art. 73) - item previsto em separado para 
os diurnos 

  

 E Hora de redução noturna   
 F Adicional de Hora Extra (diurno e noturno)   
 G Intervalo Intrajornada   
 H Outros (especificar)   
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 TOTAL DO MÓDULO 1  

 
MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

 2.1 Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 
 A 13º (Décimo terceiro) salário   
 B Férias e Adicional de Férias   
 C Outros (especificar)   
 TOTAL SUBMÓDULO 2.1   

2.2 Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR (R$) 

A INSS   

B Salário-Educação   

C 
GIL/RAT (RAT ajustado) = (antigo SAT) = RAT (1%, 2% ou 3%) x FAP (0,5 a 
2,00) 

  

D SESC ou SESI   

E SENAI - SENAC   

F SEBRAE   

G INCRA   

H FGTS   

I Outros (especificar)   

TOTAL DO SUBMÓDULO 2.2   

 
2.3 

 
Submódulo 2.3 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % 

VALOR 
(R$) 

 A Transporte   
 B Auxílio-Alimentação (Vales, cesta básica, etc.)   
 C Assistência médica e familiar   
 D Outros (especificar)   
 TOTAL DO SUBMÓDULO 2.3   

 
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

 
2 

 
Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários % 

VALOR 
(R$) 

 2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias   
 2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições   
 2.3 Benefícios Mensais e Diários   
 TOTAL DO MÓDULO 2   

 
MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO 

 
3 

 
Provisão para Rescisão % 

VALOR 
(R$) 

 A Aviso Prévio Indenizado   
 B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
 C Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Indenizado   

 



 
 

 
 

Governo do Estado do Rio de Janeiro  
Secretaria de Estado de Ciência e Tecnologia 

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro 
 D Aviso Prévio Trabalhado   
 E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio 

Trabalhado (alterado pela IN 07/2018) 
  

 F Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado   
 TOTAL DO MÓDULO 3   

 
MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

 
 

4 
 

Submódulo 4.1 - Ausências Legais % 
VALOR 

(R$) 

A Substituto na cobertura de Férias   

B Substituto na cobertura de Ausências Legais   

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade   

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   

F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)   

TOTAL SUBMÓDULO 4.1   

4.2 
 

Submódulo 4.2 - Intrajornada % 
VALOR 

(R$) 

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação   

TOTAL DO SUBMÓDULO 4.2   

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

4 Custo de Reposição do Profissional Ausente % VALOR (R$) 

4.1 Substituto nas Ausências Legais   

4.2 Substituto na intrajornada   

TOTAL DO MÓDULO 4   

MÓDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS 
5 Insumos Diversos VALOR (R$) 
A Uniformes  

B Materiais  

C Equipamentos  

D Outros (especificar)  

TOTAL DO MÓDULO 5  

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO  

6 
 

Custos Indiretos, Tributos e Lucro % 
VALOR 

(R$) 

A Custos Indiretos   

B Lucro   

C Tributos   

C.1 PIS   
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C.2 COFINS   

C.3 ISS   

TOTAL DO MÓDULO 6   

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 
 

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) % 
VALOR 

(R$) 

A MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO:   

B MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS   

C MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO   

D MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE   

E MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS   

Subtotal (A + B + C + D + E)   

F MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO   

 

 


